PLUNGES RAJONO SAVIVALDYBES
TARYBA

_ SPRENDIMAS
DEL PLUNGES LOPSELIO-DARZELIO ,,RUTELE“ NUOSTATU
PATVIRTINIMO

2020 m. spalio 29 d. Nr. T1-215
Plunge

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos biudzetiniy jstaigy jstatymo 4 straipsnio 3 dalies 1
punktu, Svietimo ir mokslo ministro 2011 m. birzelio 29 d. jsakymu Nr. V-1164 D¢l nuostaty,
jstaty ar statuty iforminimo reikalavimy patvirtinimo®, Plungés rajono savivaldybés taryba
nusprendzia:

1. Patvirtinti Plungés lopSelio-darzelio ,,Rutelé™ nuostatus (pridedama).

2. lgalioti Plungés lopselio-darzelio ,Rutele™ direktore Kristing Valiene jregistruoti
nuostatus teisés akty nustatyta tvarka ir atlikti kitus su Sivo pavedimu susijusius veiksmus.

3. Pripazinti netekusiu galios Plunges rajono savivaldybés tarybos 2008 m. lapkricio 27 d.
sprendimo Nr. T1-213 ,Del Plungés rajono ikimokyklinio ugdymo jstaigy nuostaty patvirtinimo*
1.5. papunkti nuo lopselio-darzelio ,,Ratele™ naujy nuostaty jregistravimo Juridiniy asmeny registre
dienos.

Savivaldy Audrius Klisonis
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PLUNGES LOPSELIO-DARZELIO ,RUTELE*
NUOSTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Plungeés lopSelio-darzelio ,,Ritele™ nuostatai (toliau — Nuostatai) reglamentuoja Plungeés
lopselio-darzelio ,,Riitele™ (toliau — Mokykla) teising forma, priklausomybe, savininka, savininko
teises ir pareigas jgyvendinancig institucijg, jos kompetencija, buveine, veiklos sritis ir rasis, tiksla,
uzdavinius ir funkcijas, Mokyklos teises ir pareigas, veiklos organizavimg ir valdyma, savivalda,
darbuotojy priemima j darba, jy darbo apmokéjimo tvarkg ir atestacijg, turto, 1€sy, jy naudojimo
tvarka, finansinés veiklos kontrole ir Mokyklos veiklos priezitrg, reorganizavimo, likvidavimo ar
pertvarkymo tvarka.

Mokyklos oficialusis pavadinimas: Plunges lopselis-darzelis ., Riitele™,

Trumpasis mokyklos pavadinimas: Lopselis-darzelis ,,Riitele™.

Mokykla jregistruota Juridiniy asmeny registre, urldnno asmens kodas 191128765,
Mokyklos jsteigimo data: 1987-09-01.

Mokyklos jregistravimo data: 1994 m. spalio 24 d.

Mokyklos teisin¢ forma: Plunges rajono savivaldybés biudzetiné jstaiga.
Mokyklos buveine: A. Jucio g. 38, LT-90151 Plunge.

9. Mokyklos grupe: ikimokyklinio ugdymo mokykla.

10. Mokyklos pagrindiné paskirtis: ugdymas pagal ikimokyklinio ugdymo programg ir
prieSsmokyklinio ugdymo programa.

11. Mokymo kalba: lietuviy.

12. Mokymosi forma: dienine, grupiné/kasdienis mokymas, nuotolinis mokymas.

13. Mokyklos savininkas yra Plungés rajono savivaldybé. Savininko teises ir pareigas
lgyvendinanti institucija - Plunges rajono savivaldybeés taryba, kuri:

13.1. tvirtina Mokyklos nuostatus;

13.2. priima sprendimg del Mokyklos buveinés pakeitimo;

13.3. priima sprendimg del Mokyklos reorganizavimo ar likvidavimo;

13.4. priima sprendimg del skyriy steigimo ir jy veiklos nutraukimo;

13.5. skiria ir atleidzia likvidatoriy arba sudaro likvidacing komisijg ir nutraukia jos
jgaliojimus;

13.6. sprendzia kitus jstatymuose ir Mokyklos nuostatuose jos kompetencijai priskirtus
klausimus.

14. Mokykla yra vieSasis juridinis asmuo, nesiekianti pelno, turinti juridinio asmens teises,
antspaudg su savivaldybés herbu ir savo pavadinimu, sgskaitas Lietuvos Respublikoje
registruotuose bankuose.

15. Mokykla vykdo ikimokyklinio, prieSmokyklinio ugdymo programas, kurios pritaikomos
specialiyjy ugdymosi poreikiy turintiems vaikams, neformaliojo vaiky $vietimo programas.

16. Mokykla yra viesas juridinis asmuo, turintis antspauda, atsiskaitomaja ir kitas saskaitas
Lietuvos Respublikos iregistruotuose bankuose, atributikg. Mokykla savo veiklg grindzia Lietuvos
Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos Svietimo ir kitais jstatymais, Lietuvos Respublikos
Vyriausybés nutarimais, Svietimo, mokslo ir sporto ministro jsakymais, Plungés rajono savivaldybés
tarybos sprendimais, Savivaldybés administracijos direktoriaus jsakymais, kitais teisés aktais bei
siais Nuostatais.
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II SKYRIUS
MOKYKLOS VEIKLOS SRITIS IR RUSYS, TIKSLAS, UZDAVINIAI IR FUNKCIJOS

17. Pagrindiné veiklos sritis: Svietimas, kodas 85.

18. Pagrindines veiklos rasys:

18.1. ikimokyklinis ugdymas, kodas 85.10.10;

18.2. prieSmokyklinis ugdymas, kodas 85.10.20;

18.3. kitas, niekur nepriskirtas Svietimas, kodas 85.59;

18.4. Svietimui budingy paslaugy veikla, kodas 85.60.

19. Kitos ne Svietimo veiklos rasys:

19.1. kity maitinimo paslaugy teikimas, kodas 56.29;

19.2. nuosavo arba nuomojamo turto nuoma ir eksploatavimas, kodas 68.20;

19.3. kita zmoniy sveikatos priezitros veikla, kodas 86.90;

19.4. buhalterine apskaita ir audito atlikimas, kodas 69.20.10;

19.5. biblioteky ir archyvy veikla, kodas 91.01;

19.6. Mokykla gali uzsiimti ir kita veikla, numatyta FEkonominés veiklos rasiy
klasifikatoriuje, kuri neprieStarauja Lietuvos Respublikos jstatymams ir kitiems teisés aktams.

20. Mokykla yra labdaros ir paramos gaveja.

21. Mokyklos veiklos tikslai:

21.1. tapti modernia, efektyviai dirbancia Mokykla, orientuota ] vaikg, jo gebéjimus,
propaguojancig darnios gyvensenos ugdyma;

21.2. padéti vaikui tenkinti jo prigimtinius, kultiirinius, socialinius, pazintinius poreikius,
plétoti dvasines, intelektines ir fizines asmens galias, bendrgsias ir esmines kompetencijas, butinas
" tolesniam mokymuisi pagal pradinio ugdymo programa.

22.  Mokyklos uzdaviniai:

22.1. teikti vaikams kokybiska ikimokyklinj, prieSmokyklinj ugdyma;

22.2. tenkinti vaiky pazinimo, lavinimosi, saviraiSkos poreikius;

22.3. teikti vaikams reikiamg pagalba;

22.4. kurti modernios pedagogikos modelius, skleisti pozityvigjg patirti:

22.5. uztikrinti sveikg ir saugig, uzkertan¢ig kelig smurto, prievartos apraiSkoms ir
zalingiems jproc¢iams ugdymo/si aplinka;

22.6. uztikrinti ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo testinuma;

22.7. siekti deramo vaiko socializacijos lygio ir reikiamo pasirengimo mokyklai;

22.8. telkti vaikus ir suaugusiuosius bendruomenés veiklai, atlikti visuomenés kultarinio
ugdymo funkcijas.

23.  Mokykla, jgyvendindama jai pavestus uzdavinius:

23.1. vykdo ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo programas, rengia kitas vaiky amziy,
asmenines jy ypatybes atitinkancias individualizuotas ugdymo programas;

23.2. organizuoja ugdyma specialiyjy poreikiy vaikams, teikia specialigja pedagoging
pagalbg. Mokykloje veikia Vaiko gerovés komisija, kuri koordinuoja Svietimo programy pritaikyma
ugdytiniams, turintiems specialiyjy ugdymosi poreikiy, Svietimo pagalbos teikimg ir atlieka su
vaiko gerove susijusias funkcijas teisés akty nustatyta tvarka.

23.3. vykdo Tkimokyklinio ugdymo bei PrieSmokyklinio ugdymo sutartyse sutartus
isipareigojimus, uztikrina kokybiskg Svietima;

23.4. vykdo vaiky pazangos ir pasiekimy vertinimg Lietuvos Respublikos $vietimo, mokslo
ir sporto ministro nustatyta tvarka;

23.5. dalyvauja vaiky ugdymo (si) pasiekimy tyrimuose;

23.6. teikia informacing, psichologing, socialine, pedagoging, specialigja pedagogine
pagalba Mokyklos bendruomenet;

23.7. organizuoja tévy pareigy turétojy pageidavimu nemokamas ir mokamas papildomas
vaiky ugdymo paslaugas teisés akty nustatyta tvarka;

23.8. sudaro sglygas darbuotojams tobulinti kvalifikacija, dalintis geraja patirtimi;

23.9. rengia metodines priemones vaikams ir pedagogams, kuria mokomasias priemones;



23.10. bendradarbiauja su ziniasklaida ir kitomis $vietimo, mokslo institucijomis;

23.11. kuria ugdymo turinio reikalavimams jgyvendinti reikiamg materialine baze
vadovaudamasi Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro patvirtintais $vietimo
apripinimo standartais;

23.12. organizuoja vaiky maitinimg, vykdo vaiky maitinimo priezitros priemones;

23.13. vieSai skelbia informacijg apie Mokyklos veikla teisés akty nustatyta tvarka,
organizuoja tévy pareigy turétojy Svietima;

23.14. atlieka vidin; Mokyklos jsivertinima, vykdo mokytojy atestacija;

23.15. uztikrina higienos normas, teises akty reikalavimus atitinkancig sveika, saugia
ugdymosi ir darbo aplinka;

23.16. sudaro galimybe atsiskleisti vaiky gebé¢jimams neformaliojo vaiky $vietimo veikloje
teises akty nustatyta tvarka;

23.17. atlieka kitas Lietuvos Respublikos teisés aktuose ir Siuose Nuostatuose nustatytas
funkcijas.

I SKYRIUS
MOKYKLOS TEISES IR PAREIGOS

24. Mokyklos teiseés:

24.1. sudaryti ugdymo ir kitas sutartis;

24.2. parinkti ugdymo (si) metodus ir veiklos budus;

24.3. kurti naujus ugdymo (si) modelius, uztikrinancius geros kokybés ugdymo (si)
pasickimus;

24.4. Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka jungtis i asociacijas ir dalyvauti jy
veikloje;

24.5. Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka dalyvauti
Salies ir tarptautiniuose Svietimo projektuose;

24.6. teikti investicijy projekty paraiskas Europos Sajungos finansinei paramai gauti;

24.7. gauti paramg Lietuvos Respublikos labdaros ir paramos istatymo nustatyta tvarka;

24.8. naudotis kitomis Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymo ir kity teisés akty
suteiktomis teisémis;

24.9. bendradarbiauti su veiklai jtakos turinCiais fiziniais ir juridiniais asmenimis;

24.10. teikti atlygintinas paslaugas, kuriy kainas tvirtina Mokyklos savininko teises ir
pareigas jgyvendinanti institucija, nustatyti teikiamy Svietimo, socialiniy ar papildomy paslaugy
kainas, jkainius, tarifus tais atvejais, kai Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymo bei kity teisés akty
nustatyta tvarka jy nenustato Vyriausybe arba savininko teises ir pareigas jgyvendinanti institucija;

24.11. gauti 18 valstybés ir savivaldybés institucijy bei jstaigy informacija, iSvadas,
pasitlymus ir kitokig medziagg, kurios reikia sprendziant Mokyklos teikiamy paslaugy klausimus;

24.12. naudotis kitomis teisés akty suteiktomis teisemis.

25. Mokyklos pareigos:

25.1. uztikrinti geros kokybeés Svietimg, ugdymo ir §vietimo programy vykdymag, mokymo
sutarCiy sudaryma ir sutarty jsipareigojimy vykdyma;

25.2. uztikrinti sveika, saugia, uzkertancig kelig smurto, prievartos apraiskoms ir zalingiems
iprociams aplinkg, atvirumg vietos bendruomeneti;

25.3. sudaryti ugdymo sutartis ir tinkamai vykdyti sutartu jsipareigojimus;

25.4. teikti informacing, psichologing, socialing pedagogine, specialigjg pedagoging,
specialiaja pagalba;

25.5. vykdyti vaiky sveikatos priezitrg ir Vaiko minimalios prieziliros priemones;

25.6. vykdyti kitas teises aktais nustatytas pareigas.

25.7. sudaryti sglygas istaigoje dirbanciy darbuotojy profesiniam tobuléjimui.




I'V SKYRIUS
MOKYKLOS VEIKLOS ORGANIZAVIMAS IR VALDYMAS

26.  Mokyklos veiklos organizavimo teisinis pagrindas:

26.1. Mokyklos strateginis planas, kuriam pritaria Mokyklos taryba, Plungés savivaldybeés
vykdomoji institucija — Savivaldybés administracijos direktorius (ar jo jgaliotas asmuo) ir tvirtina
Mokyklos direktorius;

26.2. Mokyklos metinis veiklos planas, kur] Mokyklos tarybos pritarimu tvirtina Mokyklos
direktorius;

26.3. Mokyklos prieSmokyklinio ugdymo planas, kuriam yra pritarusi Mokyklos taryba,
Savivaldybes administracijos direktoriaus jgaliotas asmuo, patvirtintas Mokyklos direktoriaus.

27. Mokyklos vadova atviro konkurso biidu pareigoms skiria ir i$ jy atleidzia Plungés rajono
savivaldybés meras teisés akty nustatyta tvarka. Direktorius pavaldus savivaldybés merui, o
atskaitingas Plungés rajono savivaldybeés tarybai.

28. Mokyklos vadovas kiekvienais metais teikia Mokyklos bendruomenei ir tarybai svarstyti
bei viesai paskelbia savo mety veiklos ataskaita, vadovaudamasis Lictuvos Respublikos $vietimo,
mokslo ir sporto ministro nustatytais reikalavimais.

29. Siuose Nuostatuose neaptarti klausimai, susije su Mokyklos direktoriaus skyrimu ir
atleidimu, sprendziami teisés aktu nustatyta tvarka.

30. Direktoriaus kompetencija:

30.1. suderings su Plunges rajono savivaldybeés administracijos direktoriumi ar jo jgaliotu
asmeniu tvirtina darbuotojy pareigybiy sgrasa, nevirSydamas nustatyto didziausio leistino
. pareigybiy skaiCiaus;

30.2. tvirtina Mokyklos vidaus struktiirg, nustato Mokyklos struktiriniy padaliniy tikslus,
uzdavinius, funkcijas, direktoriaus pavaduotojy veiklos sritis;

30.3. vadovauja Mokyklos strateginio plano ir metiniy veiklos plany, $vietimo programy
rengimui, rekomendacijy del smurto prevencijos mokykloje priemoniy jgyvendinimui, juos tvirtina,
vadovauja jy igyvendinimui;

30.4. suderings su Mokyklos taryba tvirtina Darbo tvarkos taisykles, kuriose nustato
darbuotojy teises, pareigas, atsakomybe, bendruomenes nariy elgesio ir etikos normas;

30.5. nustatyta tvarka skiria ir atleidzia mokytojus, kitus ugdymo procese dalyvaujancius
asmenis ir aptarnaujant] personalg, skatina juos, sprendzia darbo pareigy pazeidimy klausimus,
rupinasi mokytojy ir kity darbuotojy darbo salygomis, organizuoja trikstamy darbuotojy paieska,
atlieka kitas su darbo santykiais susijusias funkcijas teisés akty nustatyta tvarka;

30.6. priima vaikus Plungeés rajono savivaldybés tarybos nustatyta tvarka ir sudaro
ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo sutartis, komplektuoja ir formuoja vaiky grupes;

30.7. uztikrina bendradarbiavimu pagristus santykius, demokratinj Mokyklos valdyma,
Pedagogy etikos kodekso laikymasi, skaidriai priimamus sprendimus, Mokyklos nariy
informavimg, pedagoginio ir nepedagoginio personalo profesinj tobul¢jimg, tinkamas darbuotojy
atestacijos saglygas teiseés akty nustatyta tvarka;

30.8. sudaro bendruomenés nariams saugias ir sveikatai nekenksmingas darbo sglygas visais
su vaiky ugdymu susijusiais aspektais;

30.9. organizuoja Mokyklos veiklos kokybés isivertinimg, r@ipinasi materialiniais,
intelektiniais, finansiniais ir informaciniais istekliais, atsako uz jstaigos veiklos rezultatus;

30.10. uztikrina veiksmingg Vaiko minimalios priezitros priemoniy vykdyma Mokykloje;

30.11. leidzia jsakymus ir kontroliuoja jy vykdyma;

30.12. sudaro teises akty nustatytas komisijas, darbo ir metodines grupes;

30.13. Mokyklos vardu sudaro sutartis Mokyklos funkcijoms vykdyti, organizuoja
Mokyklos dokumenty saugojima ir valdymg Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka;

30.14. garantuoja, kad pagal Lietuvos Respublikos vieSojo sektoriaus atskaitomybés
istatymg teikiami ataskaity rinkiniai ir statistinés ataskaitos biity teisingos;

30.15. uztikrina racionaly ir taupy 1éSy bei turto naudojimag, veiksmingg jstaigos vidaus
kontrolés sistemos sukiirima, jos veikimg ir tobulinima;



30.16. inicijuoja Mokyklos savivaldos institucijy sudaryma ir skatina jy veiklg;

30.17. rupinasi socialinés ir specialiosios pedagoginés, psichologinés pagalbos vaikams
teikimu, uztikrina sveika, saugia, uzkertancig smurto, prievartos apraiskoms ir zalingiems jproc¢iams
aplinkg, skatina sveikatai palanky gyvenimo buda, sudaro salygas kickvienam nuolat dalyvauti bent
vienoje nuoseklioje ilgalaikéje socialines ir emocines kompetencijas ugdancioje programoje;

30.18. atstovauja Mokyklai teisés akty nustatyta tvarka;

30.19. dalj savo funkcijy teises akty nustatyta tvarka gali pavesti atlikti pavaduotojams;

30.20. kiekvienais metais teikia Mokyklos bendruomenei ir Mokyklos tarybai svarstyti bei
viesai skelbia savo mety veiklos ataskaita;

30.21. vykdo kitas teisés akty ir pareigybés apraSymo nustatytas funkcijas.

31. Mokyklos direktorius atsako uz:

31.1. Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity teises akty laikymasi Mokykloje, uz
demokratinj Mokyklos valdyma, tinkama funkeijy vykdyma, nustatyty Mokyklos tiksly ir uzdaviniy
igyvendinima, Mokyklos veiklos rezultatus, uz gerg ir veiksmingg vaiko minimalios priezitros
priemoniy jgyvendinima;

31.2. uz informacijos skelbimg apie Mokyklos vykdomas ugdymo programas, vaiky
priemimo salygas, mokamas paslaugas, darbuotojy kvalifikacijg, svarbiausius jstaigos veiklos
kokybés jsivertinimo rezultatus, Mokyklos bendruomenes tradicijas ir pasiekimus;

31.3. asmens duomeny teising apsaugg.

32.  Mokyklos direktoriaus komandiruociy, atostogy, laikino nedarbingumo ir kitais
nebuvimo darbe atvejais, jo funkcijas vykdo direktoriaus pavaduotojas ugdymui, jam nesant —
direktoriaus pavaduotojas tkio ir bendriesiems klausimams.

V SKYRIUS
MOKYKLOS SAVIVALDA

33. Mokykloje veikia Sios savivaldos institucijos: Mokyklos taryba, Mokytojy taryba,
Grupiy tévy komitetai.

34. Mokyklos savivaldos institucijy veikla grindziama Svietimo tikslais, Mokyklos
vykdomomis ugdymo programomis ir susiformavusiomis tradicijomis. Mokyklos savivaldos
institucijos kolegialiai svarsto Mokyklos veiklos, finansavimo klausimus ir pagal kompetencijg,
apibrezta Nuostatuose, priima nutarimus.

35. Mokyklos taryba — auksc¢iausia Mokyklos savivaldos institucija, sudaryta i§ mokytojy,
aptarnaujanc¢io personalo, tévy bei bendruomeneés atstovy svarbiausiems Mokyklos veiklos sriciy
klausimams aptarti, kolegialiai nagrinéti ir spresti, visuomeninei Mokyklos valdymo priezitrai
atlikti.

36. Mokyklos tarybos nariu gali biiti asmuo, turintis ziniy ir geb¢jimy, padedanciy siekti
Mokyklos strateginiy tiksly ir jgyvendinti Mokyklos misijg. Mokyklos tarybos nariu negali buti
Mokyklos direktorius, valstybes politikai, politinio (asmeninio) pasitikéjimo valstybes tarnautojai.

37. Mokyklos tarybos nuostatus tvirtina Mokyklos taryba.

38. Mokyklos tarybos nuostatai gali biiti kei¢iami ar papildomi Mokyklos tarybos nutarimu
paprasta balsy dauguma. Mokyklos tarybos nuostaty pakeitimg gali inicijuoti Mokyklos tarybos
narys, Mokyklos direktorius, direktoriaus pavaduotojai, savininkas.

39. Mokyklos taryba renkama trejiems metams. Kiekvienas Mokyklos tarybos narys gali
dirbti taryboje ne daugiau kaip dvi kadencijas.

40. Mokyklos tarybg sudaro septyni nariai: du tévy pareigy turétojy atstovai (deleguoja
Grupiy tévy komitetai), du mokytojy atstovai (deleguoja Mokytojy taryba), du aplinkos personalo
atstovai (deleguoja nepedagoginiy -darbuotojy susirinkimas), vienas bendruomenés atstovas
(deleguoja Mokyklos bendruomene).

41. Mokyklos tarybos pirmininkas ir sekretorius renkami pirmojo pos¢dzio metu atviru
balsavimu.

42. Mokyklos tarybos posédzius kvieCia Mokyklos tarybos pirmininkas. Mokyklos tarybos
posédzio organizavimo iniciatyvos teis¢ turi Mokyklos tarybos pirmininkas, Mokyklos taryba,



Mokyklos direktorius, direktoriaus pavaduotojas ugdymui. Apie posédzio laikg ir svarstyti
parengtus klausimus Mokyklos tarybos nariai informuojami ne véliau kaip prie§ 3 darbo dienas iki
posedzio pradzios.

43. Mokyklos tarybos posédziai Saukiami tris kartus per metus. Prireikus gali buti
suSauktas neeilinis Mokyklos tarybos posedis. | posedzius gali buti kvieciami Mokyklos réméjai,
socialiniai partneriai, Mokyklos direktorius, kiti asmenys be balso teisés. Mokyklos tarybos
posédziai gali buti organizuojami nuotoliniu ar kitokiu btudu.

44. Mokyklos tarybos posedis yra teisétas, jei jame dalyvauja 2/3 nariy. Nutarimai priimami
posedyje dalyvaujanciy nariy balsy dauguma. Balsams pasiskirs¢ius po lygiai, galutinj sprendima
priima Mokyklos tarybos pirmininkas. Mokyklos tarybos sprendimai yra teiséti, jei neprieStarauja
teises aktams. Tarybos nutarimus, kurie prieStarauja Mokyklos veikla reglamentuojantiems
dokumentams, Mokyklos direktorius turi teis¢ praSyti svarstyti i$ naujo.

45. Mokyklos tarybos nario jgaliojimai nutriiksta, kai jis nebegali eiti savo pareigy deél
sveikatos bukles, atsistatydina, pripazjstamas neveiksniu, jo elgesys nesuderinamas su Mokyklos
tarybos nario pareigomis.

46. Mokyklos tarybos veiklos sritys:

46.1. svarsto Mokyklos veiklos perspektyvas, pagrindines veiklos kryptis, aprobuoja
Mokyklos nuostatus, strategini plang, metin] veiklos plang, darbo tvarkos taisykles, Mokyklos
ugdymo programag, darbuotojy pareigybiy aprasus;

46.2. inicijuoja Mokyklos bendruomenes ir visuomenés bendradarbiavimg, telkia Mokyklos
bendruomene Mokyklos uzdaviniams spresti, ugdo ir plétoja Mokyklos kulttrg;

46.3. vertina Mokyklos direktoriaus mety veiklos ataskaitg ir teikia savo sprendimag del

ataskaitos Mokyklos savininko teises ir pareigas jgyvendinanciai institucijai;
) 46.4. teikia sitlymus del Mokyklos veiklos, vertina vadovo veikla, Mokyklos nuostaty
pakeitimo ar papildymo, Mokyklos darbo tobulinimo, saugiy vaiky ugdymo ir darbo sglygy
sudarymo, talkina formuojant jstaigos materialinius, finansinius ir intelektinius 1steklius;

46.5. svarsto Mokyklos 1éSy naudojimo klausimus, analizuoja tking ir finansing veikla,
svarsto nebiudzetiniy 1eéSy kaupimo Mokyklos saskaitoje galimybes, teikia sitlymus del jy
paskirstymo ir panaudojimo;

46.6. pasirenka Mokyklos veiklos jsivertinimo sritis, atlikimo metodikg, analizuoja
jsivertinimo rezultatus ir priima sprendimus dél veiklos tobulinimo;

46.7. svarsto Mokyklos direktoriaus teikiamus klausimus;

46.8. sprendzia kitus su Mokykla susijusius klausimus;

46.9. Mokyklos taryba uz savo veiklg vieng kartg per metus atsiskaito Mokyklos
bendruomenei.

47. Mokytojy taryba — nuolat veikianti Mokyklos savivaldos institucija pedagogy
profesiniams ir bendriesiems ugdymo klausimams Spresti. Ja sudaro direktorius, visi jstaigoje
dirbantys mokytojai, pagalbos mokiniui specialistai ir kiti tiesiogiai ugdymo procese dalyvaujantys
asmenys.

48. Mokytojy tarybai vadovauja Mokyklos direktorius, jam nesant — Mokyklos direktoriaus
pavaduotojas ugdymui.

49. Mokytojy tarybos nuostatus tvirtina jstaigos direktorius.

50. Mokytojy tarybos dokumentus pagal dokumentacijos plang ir dokumenty valdymo
taisykles tvarko Mokytojy tarybos sekretorius, iSrenkamas atviru balsavimu balsy dauguma.

51. Mokytojy tarybos posédziai organizuojami prasidedant ir baigiantis mokslo metams,
taip pat ne reciau kaip kartg per pusmetj. Prireikus gali buti kvieiamas neeilinis posédis. Posedis
yra teisétas, jei jame dalyvauja ne maziau kaip 2/3 Mokytojy tarybos nariy. Mokytojy tarybos
posédziai gali buti organizuojami nuotoliniu ar kitokiu biidu.

52.  Mokytojy tarybos nutarimai priimami posédyje dalyvaujanciy nariy dauguma. Jei
balsai pasiskirsto po lygiai, sprendziamasis balsas priklauso Mokytojy tarybos pirmininkui.

53. Mokytojy tarybos posédzius kvie¢ia Mokytojy tarybos pirmininkas. Mokyklos tarybos
posédzio organizavimo iniciatyvos teis¢ turi Mokyklos tarybos pirmininkas, Apie posédzio laikg ir
svarstyti parengtus klausimus Mokytojy tarybos nariai informuojami ne véliau kaip pries 3 darbo



dienas iki posédzio pradzios.

54. ] Mokytojy tarybos posédzius gali buti kvieciami kity Mokyklos savivaldos institucijy
atstovai, kiti asmenys. Jie turi patariamojo balso teise.

55. Mokytojy tarybos veiklos sritys:

55.1. svarsto ugdymo programy jgyvendinima, optimaly ugdymo sglygy sudaryma, ugdymo
turinio atnaujinima, vaiky ugdymosi rezultatus, pedagoginés veiklos tobulinimo budus, inicijuoja
Mokyklos kaitos procesus;

55.2. teikia sitilymus del Mokyklos metinio veiklos plano, ugdymo programy jgyvendinimo,
vaiky pazangos ir pasiekimy vertinimo, informacijos kaupimo ir panaudojimo tobulinimo;

55.3. sprendzia vaiky sveikatos, socialinés paramos, ugdymosi, poilsio, mitybos, saugos
klausimus;

55.4. analizuoja, kaip mokykla vykdo Metinj veiklos plang ir ugdymo programas;

55.5. svarsto ir teikia Mokyklos tarybai pritarti ugdymo programas, Darbo tvarkos taisykles;

55.6. renka atstovus i Mokyklos taryba posedyje pasirinktu balsavimo budu;

55.7. teikia Mokyklos direktoriui, Atestacijos komisijai sitlymus dél mokytojy
kvalifikacijos kelimo;

55.8. priima nutarimus kitais, teises akty nustatytais ir Mokyklos direktoriaus teikiamais,
klausimais.

56.  Grupiy tévy (tévy pareigy turetojy) komitetai — tévy savivaldos institucijos, renkami
grupiy tévy susirinkimuose: '

57.  Grupés tévy komitetg sudaro visi tos grupés vaiky tévy pareigy turétojai.

58.  Grupiy tevy komiteto nariai atviru balsavimu renka vadovg, kuris kviecia posedzius.
. Posédis teisétas, jei jame dalyvauja ne maziau kaip 2/3 komiteto nariy. Posédziai gali biti
organizuojami nuotoliniu ar kitokiu budu. Posédis teisétas, jei neprieStarauja teisés aktams.
Posédziai neprotokoluojami.

59.  Grupés téevy komiteto veiklos sritys:

59.1. bendraudami su grupés mokytojais padeda spresti grupés veiklos, vaiky ugdymo,
elgesio, pasiekimy, saugumo, maitinimo, informacijos apie vaikus gavimo ir kitus klausimus;

59.2. padeda organizuoti renginius, iSvykas, kurti edukacing aplinka;

59.3. renka atstovus ] Mokyklos taryba posédyje pasirinktu balsavimo budu;

59.4. inicijuoja paramos Mokyklai teikima;

59.5. teikia sialymus Mokyklos tarybai ir Mokyklos direktoriui su ugdymu susijusiais
klausimais.

60. Ugdymo organizavimo, elgesio, pasiekimy, saugumo, maitinimo, informacijos apie
vaikus gavimo ir kitais tévy pareigy turétojams aktualiais klausimais Mokyklos direktorius gali
organizuoti Komitety vadovy pasitarimus. Pasitarimai gali biiti organizuojami nuotoliniu ar kitokiu
budu. '

61. Mokykloje gali steigtis kitos savivaldos institucijos, bendruomenés nariai gali burtis j
jvairiy interesy grupiy asociacijas, organizacijas, sagjungas, vykdancias jy veiklos nuostatuose
(jstatuose) numatytus uzdavinius ir funkceijas.

. VI SKYRIUS '
DARBUOTOJU PRIEMIMAS | DARBA, JU DARBO APMOKEJIMO TVARKA IR
ATESTACLJA

62. Darbuotojai j darbg Mokykloje priimami ir atleidziami i$ jo Lietuvos Respublikos darbo
kodekso ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

63. Didziausig leisting pareigybiy skai¢iy tvirtina Plungés rajono savivaldybés taryba.

64. Mokyklos darbuotojams uz darbg mokama Lietuvos Respublikos darbo kodekso,
Lictuvos Respublikos valstybés ir savivaldybiy istaigy darbuotojy darbo apmokéjimo istatymo ir
kity teiseés akty nustatyta tvarka.

65. Mokyklos direktorius ir direktoriaus pavaduotojai kvalifikacija tobulina Lietuvos
Respublikos jstatymy, Lietuvos Respublikos Vyriausybes nutarimy, Lietuvos Respublikos Svietimo,



mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka.

66. Mokyklos pedagogai ir kiti ugdymo procese dalyvaujantys asmenys atestuojami ir
tobulina kvalifikacijg Lietuvos Respublikos jstatymuy, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimy,
Lietuvos Respublikos §vietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka.

. VII SKYRIUS
MOKYKLOS TURTAS, LESOS, JU NAUDOJIMO TVARKA, FIVNANSINES VEIKLOS
KONTROLE IR MOKYKLOS VEIKLOS PRIEZIURA

67. Mokykla perduotg valstybes ir Savivaldybés turtg valdo, naudoja ir disponuoja juo
patik¢jimo teise Lietuvos Respublikos jstatymy, Plungés rajono savivaldybes tarybos sprendimy ir
kity teiseés akty nustatyta tvarka.

68. Mokyklos 1€Sos:

68.1. valstybés biudzeto specialiyjy tiksliniy dotacijy Plungés rajon savivaldybés biudzetui
skirtos lésos ir Plungés rajono savivaldybés biudzeto 1€Sos, skiriamos pagal patvirtintas sgmatas;

68.2. kitos teisetu budu jgytos [éSos.

69. LéSos naudojamos teises akty nustatyta tvarka.

70. Mokyklos buhalteriné apskaita tvarkoma centralizuotai pagal sutartj su Plunges
paslaugy ir $vietimo pagalbos centru.

71. Mokykla uztikrina racionaly ir taupy lésy bei turto panaudojima, veiksmingg jstaigos
vidaus kontrolés sistemos suktirima, jos veikimg ir tobulinima.

72. Mokyklos finansine veikla kontroliuojama teisés akty nustatyta tvarka.

73. Mokyklos veiklos priezitrg atlicka Plungés rajono savivaldybés administracija,
" prireikus pasitelkdama iSorinius vertintojus. Valstybine priezilirg atliecka Lietuvos Respublikos
$vietimo, mokslo ir sporto ministerija.

VI SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

74. Mokykla turi interneto svetaine, kurios adresas www.ldrutele.lt, atitinkancig teisés akty
nustatytus reikalavimus. PraneSimai, kuriuos pagal teises aktus reikia skelbti viesai, skelbiami
Mokyklos interneto svetaingje, prireikus — teisés akty nustatyta tvarka Plunges rajono savivaldybes
administracijos interneto svetaingje.

75. Mokyklos nuostatai kei¢iami ir papildomi pasikeitus teiseés aktams arba direktoriaus ar
Mokyklos tarybos iniciatyva. Nuostatus ir jy pakeitimus, pritarus Mokyklos tarybai, tvirtina
Savivaldybes taryba.

76. Mokykla registruojama teises akty nustatyta tvarka.

77. Mokykla reorganizuojama, likviduojama, pertvarkoma ar vykdoma vidaus struktiiros
pertvarka teisés akty nustatyta tvarka.

78. Klausimai, neaptarti Siuose Nuostatuose, sprendziami vadovaujantis Lietuvos
Respublikos §vietimo jstatymu, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, Svietimo, mokslo ir
sporto ministro jsakymais, kitais teisés aktais.

79. Pasikeitus teisés aktams, reglamentuojantiems Siuose Nuostatuose iSdéstytus klausimus,
ar teisés aktams atitinkamus klausimus reglamentuojant kitaip nei Siuose Nuostatuose, taikomos ty
teisés akty nuostatos.

Direktore
Kristina Valiené
g




